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ONDERWERP: 

Conceptbeleidsplan 2027-2030 GGD Hart voor Brabant.  
 
   
SAMENVATTING: 

De GGD stelt voor de bestuursperiode 2027 – 2030 een concept beleidsplan op als uitwerking van de 
toekomstvisie “Wij maken gezond gewoon”. 

Dit beleidsplan is samengesteld op basis van externe ontwikkelingen, bestuurlijke gesprekken, 
inwonerparticipatie, de expertise van GGD-medewerkers en consultatie ambtenaren volksgezondheid 
gemeenten. Het beleidsplan beschrijft drie ontwikkelthema’s voor de periode 2027-2030, kansrijk opgroeien, 
gezonde leefomgeving en mentale veerkracht. 

   
HET VOORSTEL: 

1.Vast te stellen zienswijze om voor te leggen aan de GGD: 

"We constateren dat het conceptbeleidsplan ambities voor de publieke gezondheid schetst, die de 
GGD niet alleen kan realiseren. In het plan wordt onvoldoende duidelijk welke resultaten tot de 
verantwoordelijkheid van de GGD behoren en waar de GGD op aangesproken kan worden. Daarom 
roepen we de GGD op om in een uitvoeringsplan uit te werken welke bijdrage de GGD zelf gaat 
leveren aan het bereiken van de doelen uit het beleidsplan en welke bijdrage zij van de andere 
partijen verwachten." 

 
   
AANLEIDING: 

In de Wet publieke gezondheid (Wpg) is vastgelegd dat gemeenten voor de uitvoering van de taken uit deze 
wet zorg moeten dragen voor de instelling en instandhouding van een regionale gezondheidsdienst. 
Daarvoor is de ‘Gemeenschappelijke Regeling GGD Hart voor Brabant’ vastgesteld. 

De GGD bewaakt, beschermt en bevordert de gezondheid van al onze inwoners, waarbij er speciale 
aandacht is voor risicogroepen. In het kader van de Wpg geeft de GGD, in opdracht van de gemeente, onder 
andere uitvoering aan de jeugdgezondheidszorg en preventieprogramma’s. 

Op 10 juli 2026 ontvingen we het conceptbeleidsplan 2027-2030 Samen koersen op: ‘gezond gewoon’ van 
de GGD Hart voor Brabant (GGD). In de aanbiedingsbrief bij de begroting 2027 en jaarstukken 2025 werd dit 
beleidsplan al aangekondigd. Op basis van  artikel 5 van de gemeenschappelijke regeling heeft de raad de 
mogelijkheid een zienswijze in te dienen op het conceptbeleidsplan 2027-2030. Het indienen van de 
zienswijze kan tot en met 2 november 2026. 

De GGD stelt voor de bestuursperiode 2027 – 2030 een beleidsplan op als uitwerking van de toekomstvisie 
“Wij maken gezond gewoon”. 

Dit beleidsplein is samengesteld op basis van externe ontwikkelingen, bestuurlijke gesprekken, 
inwonerparticipatie, de expertise van GGD-medewerkers en consultatie ambtenaren volksgezondheid 
gemeenten. Het beleidsplan beschrijft drie ontwikkelthema’s voor de periode 2027-2030, kansrijk opgroeien, 
gezonde leefomgeving en mentale veerkracht. Deze doelstellingen sluiten naadloos aan bij ons lokale 
gemeentelijke doelstellingen Publieke Gezondheid.  

   
ARGUMENTEN: 



Hoewel samenwerking, vernieuwing en preventie duidelijke gezamenlijke belangen zijn van de GGD, 
partners en gemeenten, formuleert de GGD op sommige onderdelen doelstellingen waarvan de realisatie 
grotendeels afhankelijk is van partijen buiten haar directe invloedsfeer en waarvoor de 
(eind)verantwoordelijkheid bij gemeenten ligt. 

Het is goed om te lezen dat de GGD met een integrale blik kijkt naar haar doelstellingen. Echter zien we 
graag dat de GGD doelen formuleert waarop zijzelf meer directe invloed heeft, of in ieder geval aangeeft 
welk aandeel de GGD heeft. 

De GGD heeft beperkte mogelijkheden om invloed uit te oefenen op maatschappelijke en demografische 
ontwikkelingen, zoals vergrijzing.  

Maatschappelijke problematiek die speelt, zoals bijvoorbeeld vergrijzing, langer thuis wonen, armoede, 
arbeidsmarktkrapte zorgen voor dat sommige doelstellingen te ambitieus zijn 

geformuleerd. 

Op dit moment zijn de (financiële) consequenties van de doelen (nog) niet doorvertaald of benoemd.  

Meer inzicht in wat de doelen nu betekenen voor de taken en dienstverlening van de GGD is wenselijk om 
achteraf verrassingen te voorkomen. 

   
KANTTEKENINGEN: 

We constateren dat het conceptbeleidsplan ambities voor de publieke gezondheid schetst, die de 
GGD niet alleen kan realiseren. In het plan wordt onvoldoende duidelijk welke resultaten tot de 
verantwoordelijkheid van de GGD behoren en waar de GGD op aangesproken kan worden. 
Daarom roepen we de GGD op om in een uitvoeringsplan uit te werken welke bijdrage de GGD zelf 
gaat leveren aan het bereiken van de doelen uit het beleidsplan en welke bijdrage zij van de 
andere partijen verwachten.  
 
   
FINANCIËN: 

Het beleidsplan bevat de beleidsmatige koers van de GGD voor de periode 2027-2030 en leidt niet tot 
aanvullende financiële verplichtingen. 

Het indienen van een zienswijze op het beleidsplan 2027-2030 heeft geen financiële gevolgen voor de 
gemeente. 

Desondanks vragen we de GGD om eventuele (financiële) consequenties en risico’s te schetsen die 
gerelateerd zijn aan de gestelde doelen. 
 
   
VERVOLG: 

De gehele samenwerking gebeurd op regionaal niveau Hart van Brabant. 
 
   
BIJLAGEN: 
 
 
 
 
 
Burgemeester en wethouders van Dongen, 
Namens dezen,  
 
de secretaris, 
 
 
 

de burgemeester, 
 
 
 



 
dr. G.W. Goedmakers 

 
ir. J.C. Slagboom 

 


