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Jeugd
Integrale aanpak gericht op het tegengaan van verslavingen (met extra aandacht voor drugs-gebruik) Consolideren van samenwerking intern én extern met zorgpartners
onder jongeren Preventieve en repressieve inzet Wijk-GGD’er(s)

Inzet netwerkpartners om overlast van jeugd te voorkomen en in te zetten op vroegsignalering van
problemen

In beeld brengen van risicojongeren via een integrale aanpak met procesregisseur, jeugd boa, politie
en jongerenwerker.

Aandacht voor (kwetsbare) jongeren; (preventieve) zorg bieden om te voorkomen dat zij het
criminele pad op gaan (o.a. op scholen)

Opstellen van een convenant ten behoeve van integrale aanpak, JOS overleg, , en het bespreken van
individuele multiproblematiek van jongeren

Ruimere inzet van een boa met taakaccent jeugd

Overlastlocaties in vroegtijdig stadium in beeld brengen en aanpakken met betrokken partners
Samenwerking met netwerkpartners in het voorkomen en bestraffen van jeugdcriminaliteit
Realiseren van een nieuwe JOP, jongeren ontmoetingsplaats, om jongeren de ruimte te geven elkaar
buiten te ontmoeten
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Digitale veiligheid / Cybercriminaliteit

Trainen van crisisorganisatie op het gebied van cyberincidenten

Vergroten bewustwording bij eigen medewerkers rondom digitale veiligheid

Aansluiten bij de regionale aanpak ‘Lokale Weerbaarheid Cybercrime’

Uitvoering geven aan doelgroepgerichte bewustwordingscampagnes om slachtofferschap bij

inwoners en bedrijven te voorkomen en de aangiftebereidheid te bevorderen

Actief deelnemen aan de districtelijke en regionale werkgroepen cybercriminaliteit

Expliciet in zetten op voorlichting samen met ketenpartners voor ouderen die niet opgegroeid zijn in

het digitale tijdperk

Via gemeentelijke communicatiekanalen de inwoners zo veel als mogelijk inlichten over nieuwe

methodes en waarschuwen voor nieuwe digitale oplichtingspraktijken
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Uitvoering geven aan aanpak personen met onbegrepen gedrag

Bemiddelen om te komen tot een passend zorgaanbod ter vermindering van recidive
Vroegsignalering van problemen en inzet op preventie met maatschappelijke partners, zorgpartners,
politie en Casade

Inbedding informatie-uitwisseling conform de mogelijkheden van de AVG o.a. door opstellen
convenanten.

In de ketensamenwerking uitvoering geven aan de Aanpak Voorkoming Escalatie (AVE)-methodiek in
casuistiek waar complexe problematiek een domein overstijgende aanpak vraagt

| Aanpak complexe casuistiek in samenwerking met Zorg- en Veiligheidshuis

Inzet veiligheid bij zorgcasuistiek met veiligheidsvraagstukken

Verdere inbedding van de functie procesregisseur in de organisatie en bij externen.

Meer ZSM scenario’s op personen met onbegrepen gedrag zodat bij aanhouding de juiste zorg
opgelegd kan worden.

Ondermijning

Gerichte aanpak op (criminele) personen, locaties en fenomenen door:

Het organiseren van integrale controle-/handhavingsacties met o.a. politie en Belastingdienst

- Een integrale aanpak van RIEC-casuistiek

- Deelname aan de acties vanuit het BIT, bestuurlijk interventie team

- Een bestuursrechtelijke aanpak van drugsproblematiek (Damocles) I
- Het aanpakken van uitbuiting/mensenhandel, o.a. in het kader van arbeidsmigranten en prostitutie
- Het aanpakken van huisjesmelkers |
Vergroten van maatschappelijke verantwoordelijkheid en meldings-bereidheid onder andere via Meld [*
Misdaad Anoniem |
Inzetten van BIBOB-beleid

Actueel houden van beleidsstukken

Uitvoering geven aan het integraal veiligheidsbeleid Langstraat 2023-2026

:| Overlast

| Aanpak overlast door overbewoning arbeidsmigrantenpanden

"#J Handhaving op aangewezen verbodsgebieden genotsmiddelen (alcohol, drugs en lachgas)
Inzetten op de integrale samenwerking

Extra toezicht voor de CNO

Aanpak overlast zwaardere casuistiek vanuit de GGZ

Inzet op meldingen openbare ruimte door de boa’s

-1 In samenwerking met de gemeentelijke reinigingsdienst uitvoeren afvalcontroles
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Inzetten op ambtelijke en bestuurlijke integriteit

Evenementen

-Actieve betrokkenheid bij de voorbereiding, uitvoering en evaluatie van de evenementen die plaats
vinden in onze gemeente

- Toezichthouden op het evenemententerrein o.a. op het schenken aan minder jarigen en handhavend
optreden rondom het evenement en/of het evenemententerrein
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